: l¢

20 juli 2023

Beste ouders en/of verzorgers,

Na vandaag begint de zomervakantie. Een welverdiende periode na een fijn en leerzaam
schooljaar. Het afgelopen schooljaar mochten we meerdere nieuwe kinderen en gezinnen
verwelkomen bij ons op school. Voor het komende jaar zijn er alweer kinderen aangemeld die
gedurende het schooljaar in zullen stromen.

Na de zomervakantie begint er ook een aantal kinderen van De Lantscheene in Oldetrijne bij ons
op school. De Lantscheene heeft deze week haar deuren moeten sluiten. We hopen dat deze
kinderen en ouders zich welkom mogen voelen bij ons op school.

Deze week nemen we afscheid van de kinderen uit groep 8. We wensen hen veel succes op het
voortgezet onderwijs.

Het afgelopen schooljaar hebben we als team niet stilgezeten. We zijn volop in ontwikkeling om
het best mogelijke onderwijs te bieden aan de kinderen en gaan hier ook komend schooljaar
weer mee verder. Hierbij krijgen we goede feedback vanuit de leerlingenraad en de MR!

We nemen helaas afscheid van onze kwaliteitscodrdinator Welmoed. We zijn haar dankbaar voor
alles wat ze voor de school heeft betekend in de afgelopen jaren en wensen haar veel geluk en
werkplezier toe bij de dingen die ze gaat doen. Marja Wouda zal haar plek het komende
schooljaar als kwaliteitscodrdinator innemen.

We zijn blij met het nieuws dat Lars, naast zijn werk bij ons als onderwijsassistent, gaat
beginnen met de PABO-deeltijd opleiding. In de huidige arbeidsmarkt is het goed te weten dat er
mensen zijn met de ambitie om leerkracht te worden!

Zoals jullie inmiddels weten start vanaf oktober kinderopvangorganisatie De Kinderkei met twee
opvanggroepen bij ons op school. Hier zijn we erg blij mee en we hopen op een fijne
samenwerking.

Ik wil ook dit jaar nog even stilstaan bij de ouderbetrokkenheid. We waarderen jullie inzet voor
de school. Ouders die met hand- en spandiensten helpen, ouders die ons even helpen herinneren
aan iets, het meedenken en de ouders die bereid zijn te begeleiden bij een uitje of schoolreisje!
We willen jullie enorm bedanken voor de inzet en hopen ook het komende schooljaar weer op
jullie te kunnen rekenen.

Namens het team wens ik iedereen een hele fijne zomervakantie toe en we zien de kinderen
graag weer op maandag 4 september om 8.25 uur op school.

Veel leesplezier en een vriendelijke groet, ook namens het team,

Janneke Neef



In de spotlight

Terugblik en vooruitblik

In het schooljaar 2022-2023 hebben we ons
beziggehouden met een aantal ontwikkelpunten
vanuit de vraag; doen we de goede dingen en
doen we deze dingen goed?

Hieronder een korte terugblik op het schooljaar
2022-2023.

Groepsvorming

Je fijn voelen is een belangrijke voorwaarde om
tot leren te kunnen komen. Ook dit schooljaar
hebben we op CBS de Adelaar veel aandacht voor
het groepsvormingsproces gehad. We hebben u
via Parro regelmatig op de hoogte gehouden van
de activiteiten in de groep m.b.t. de
Kanjertraining.

Teamscholing

In het afgelopen schooljaar heeft het team een
verdiepende scholing gehad op gebied van
didactisch handelen. We hebben onze afspraken
over het lesgeven beschreven in een beleidsplan
didactisch handelen. Daarnaast heeft iedere
leerkracht groepsbezoek gehad van de directeur,
ib-er en een of meerdere collega’s. Deze collegiale
consultatie gaan we komend schooljaar opnieuw
inzetten, omdat het waardevol is om met en van
elkaar te leren.

Jongen (10) over toetsen:
Volgens mij is de toets vooral voor de
juf, zodat ze weet wat ze de

volgende keer beter uit moet leggen.

Omdenkan coor Kinderen
BEREE] Uit ons boek ‘Omdenken is stom’

Technisch lezen

We zijn in het schooljaar 2022-2023 gestart met
groepsdoorbrekend lezen op een aantal momenten
in de week. Op deze momenten zijn verschillende
vormen van lezen toegepast: tutorlezen, duolezen,
ralfi-lezen. We merken dat deze aanpak een
positief effect heeft op de resultaten. Het komend
schooljaar gaan we hiermee door.

HPS traject
In februari 2023 zijn we als stichting en als

school gestart met het HPS traject. ‘High
Performing Schools’ is gericht op gelijke
kansen voor alle leerlingen en is gebaseerd op
de gedachte dat met goede uitleg, begeleiding
en oefening alle leerlingen kunnen leren. Het
vakmanschap van de leerkracht staat hierin
centraal. Dat vraagt van het team op de
scholen wetenschappelijke onderbouwde
kennis over hoe kinderen leren, hoe het brein
werkt en een kritische houding ten opzichte
van onderwijshypes en ongefundeerde
onderwijsmythes.

i
High Performing Schools

Doelgericht oefenen & feedback

Onderzoek moet leide: evidenceinformed lesgeven

Developing — Accelerating

Hieronder een vooruitblik op het schooljaar
2023-2024.

» Starten met de Gouden weken, invulling
geven aan de Kanjertraining

» Starten met een nieuwe methode voor het
vak Engels (Blink Engels)

* Collegiale consultatie om ons beleidsplan
didactisch handelen te borgen

* Voortzetten aanpak groepsdoorbrekend
technisch lezen

* Vervolg HPS-traject

» Doorgaande lijn klassenmanagement

* Beleidsplan Burgerschap

* Evalueren en bijstellen zorgstructuur

* Cyclisch beleidsplannen evalueren en
borgen



Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag
Groep 1-2 Brenda Brenda Brenda Brenda -
Groep 3-4 Lammy Joke Joke Lammy Lammy
Groep 5-6 Frank Frank Frank Frank Frank
Groep 7-8 Jeroen Jeroen Jeroen Jeroen Jeroen
Flex/werkdruk- Joke
vermindering
Onderwijsassistent Lars Lars
Kwaliteitscodrdinator Marja Marja
Directeur Janneke Janneke Janneke
Vakanties Eerste dag Laatste dag Vrije (studie) dagen
Herfstvakantie 23-10-2023 | 27-10-2023 . —
Studiedaq, Il vrij 30-10-2023
Kerstvakantie 25-12-2023 | 05-01-2024
Voorjaarsvakantie | 19-02-2024 23-02-2024 Sinterklaas, Il vanaf 12.00u. vrij 05-12-2023
Goede Vrijdag 59-03-2024 Vrijdagmiddag voor kerst 22-12-2023
Paasmaandag 01-04-2024 Studiedag, Il vrij 22-01-2024
Koningsdag 27-04-2024
Studiedaq, Il vrij 28-03-2024
Meivakantie 29-04-2024 | 10-05-2024
Hemelvaartsdag 09-05-2024 Koningsspelen, Il vanaf 12.00u. vrij 26-04-2024
Pinkstermaandag | 20-05-2024 Studiedag, Il vrij 21-05-2024
. Vrijdag voor de zomervakantie, Il vrij | 19-07-2024
Zomervakantie 22-07-2024 | 30-08-2024

20|24




Deze week nemen we afscheid van de leerlingen van groep 8. Er gaan na de
zomervakantie maar liefst 19 leerlingen starten op het voortgezet onderwijs. Wat
zijn jullie de afgelopen jaren gegroeid! We gaan jullie enorm missen bij ons op de
Adelaar en tegelijkertijd wensen we jullie ook heel veel geluk en plezier toe voor
de tijd die gaat komen!

Groep 8, speciaal voor jullie onderstaand gedicht!

Groeien was met veel moeite je eerste woordjes zeggen
en leren kruipen, van de kamer naar de keuken.

Groeien was voor het eerst gaan staan
en met vallen en opstaan je eerste voetstappen zetten,
van de tafelpoot naar de twee uitgestrekte armen.

Groeien was die allereerste dag naar school,
‘s morgens in alle vroegte en met tranen in je ogen zwaaien
tot je nog maar een heel klein stipje zag.

Groeien was spelen met je vriendjes en vriendinnetjes,

knikkeren, touwtje springen en geheime hutten bouwen. b
Groeien was je eerste kattenkwaad uithalen o’
waardoor je soms, woelend in je bed, niet in slaap kon komen. B

Groeien was in groep 8 voorgoed afscheid nemen W
van je meester en het speelkwartier,
en met spanning uitkijken naar je nieuwe school.

Groeien is je eigenheid kunnen ontdekken
en tegen jezelf durven zeggen: * o
"Dit ben ik, ik hoef niet op anderen te lijken.” "

Groeien is versteld staan over jezelf:
“Hé, dat me dat is gelukt, nooit geweten dat ik dat kon!”

Groeien is popelen om je vleugels uit te slaan,
om beetje bij beetje je eigen weg te gaan.

Groeien en soms even stilstaan en wachten

totdat je klaar bent voor een nieuwe stap

en dan weer een volgende;

en daarvoor de juiste tijd en je eigen tempo kiezen.

Groeien is soms verliezen wat je graag had willen houden
en (nog) niet weten wat je nu precies wilt.

Groeien is geloven en vertrouwen dat iedereen die jou kent, dat je voor
iedereen onmisbaar bent!



Door Chelsey, Lieke, Nikky & Tara uit groep 8.

Onze schoolperiodes waren stuk voor stuk heel erg leuk. ledereen heeft veel geleerd op deze
school. Het was ook fijn dat er voor verschillende niveaus uitdaging was.

Van groep 1/2 weten we niet meer zoveel, omdat het zo lang geleden is. Groep 3 vonden we
heel leuk, omdat je dan leert lezen en schrijven. Dan kun je gelijk een stuk meer.

We vonden het wel lastig dat we in groep 4 en 5 steeds nieuwe juffen en meesters hadden,
omdat onze juf toen zwanger was en ze later nog met verlof was.

In groep 5, 6 en 7 moesten we vanwege corona thuiswerken, dat was ook erg lastig voor ons
omdat we niet meer normale lessen hadden, maar online lessen. In groep 5 mochten we
soms een paar dagen per week naar school, dat vonden we heel erg fijn omdat we dan onze
vriendjes en vriendinnetjes konden zien.

Ons eerste kamp, in groep 7, was best leuk maar natuurlijk wel een beetje vermoeiend. De
GPS tocht was echt heel leuk, maar uiteindelijk verdwaalden
de meeste groepjes. Op de terugweg gingen we nog
zwemmen in het Canadameer, dat was wel lekker
verkoelend. ©

Kamp in groep 8 was het leukste kamp van de twee.

Je kon er heel veel doen en je vervelen kon gewoon niet.
Natuurlijk, het allerleukste wat bij beide kampen was,
was de bonte avond. Met alle geweldige acts, vooral die
van de meesters. K3 is de bom! &

Het oefenen voor de musical was heel leuk,
het was gezellig om te oefenen en je leert je
te verplaatsen in een ander persoon.

Dus, conclusie: We hadden een geweldige
schoolperiode, en we zullen het nooit vergeten!

Naast de kinderen waar we deze week afscheid van nemen,
BEDANKT‘ nemen we ook afscheid van de ouders van de kinderen die
volgend schooljaar geen broertje of zusje meer bij ons op school

. hebben.
We willen deze ouders hartelijk bedanken! Wat hebben jullie je
altijd ingezet voor de kinderen en voor de school!



Leerlingenraad

De leerlingenraad is ook dit jaar weer van een toegevoegde waarde geweest voor
de school. Elke vergadering kwamen er goede tips en ideeén. We hebben het
gehad over activiteiten op het schoolplein en de afspraken die hierbij horen, de
wens voor een moestuin, een leuke/gezellige bibliotheek en aankleding van de
school.

J‘L\ =l We hebben dit schooljaar veel

. DL b ‘ -~ wensen kunnen realiseren met

W Iu& ' behulp van ouders, leerlingen en
s L e Vg 1 v onze conciérge Jan. Nogmaals heel
\M\‘L{% ’:.0,.-'. ‘ ‘ C >y et ' erg bedankt voor jullie inzet en

betrokkenheid bij de schooll!

. We kunnen samen met de

S ' . leerlingenraad terugkijken op een
~p productief jaar.

iy

|

Aankomend schooljaar zal een
nieuwe leerlingenraad verkozen
worden en gaan we verder in
overleg met de leerlingen over wat
zij belangrijk vinden op school.
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In augustus 2019 stapte ik voor het eerst CBS De Adelaar
binnen. Naast mijn werk als intern begeleider op een
basisschool van CBO Meilan werd ik in het schooljaar 2019-
2020 1 dag in de week intern begeleider op De Adelaar.
Het bleek een leuke school met fijne collega’s en leerlingen!

In het schooljaar daarna vertrok op CBS De Mandebrink in
Appelscha de IB-er en werd mij gevraagd de overstap te
maken naar De Tjongerwerven CPO. Zo heb ik de afgelopen
drie jaar mijn tijd verdeeld tussen beide scholen.

Naast de ib-taken, of nu kc-taken (kwaliteitscodrdinator) ben
ik ook beeldbegeleider. Door de combinatie van twee scholen
heb ik de afgelopen jaren geen tijd gehad om me hier mee
bezig te houden.

In de afgelopen tijd heb ik gemerkt dat het onderdeel
uitmaken van twee scholen mij veel energie kost en ik voor
mijn gevoel beide locaties net niet helemaal recht kan doen. In
goed overleg met bestuur en directeuren van beide scholen is
besloten dat ik komend schooljaar als kwaliteitscoérdinator
verbonden blijf aan CBS De Mandebrink.

De tijd die daarnaast vrijkomt ga ik inzetten als
beeldbegeleider en als gedragsspecialist, waarvoor ik ook een
opleiding ga volgen.

Nieuwe ontwikkelingen waar ik heel veel zin in heb.

Nieuwe dingen gaan doen, betekent ook afscheid nemen. Ik
heb een hele fijne tijd gehad op CBS de Adelaar, dankzij de
collega’s, de leerlingen en ook ouders. Daar kijk ik met een
goed gevoel op terug.

Ik wens voor nu iedereen een hele fijne HET JUISTE
zomervakantie en voor de komende MOMENT
jaren alle goeds.

Wie weet tot ziens!

SOMS
Welmoed van der Molen IS DAT NU

Loeye



Welkom bij ons op school!

We mochten de afgelopen
periode weer een nieuwe
leerling bij ons in groep 1
verwelkomen!

Welkom
/ara

We willen jou heel veel plezier
toewensen bij ons op school!

Op maandag 10 juli hebben alle kinderen
kennisgemaakt met de nieuwe klas, meester/juf
en/of lokaal!

Na de zomervakantie starten er nieuwe kinderen bij
ons op school.

Een aantal hiervan komen van de Lantscheene in
Oldetrijne. Deze school sluit deze week haar deuren.

We wensen alle nieuwe kinderen samen met hun
ouders een hele fijne tijd toe bij ons op school.

In de eerste nieuwsbrief na de vakantie zullen we de
namen van deze kinderen vermelden.



Op maandag 26 juni stond de laatste vergadering van dit
schooljaar gepland.

Onderstaande onderwerpen stonden op de agenda.

De formatie en groepsindeling. Voor komend schooljaar vinden er
geen wijzigingen in de groepsindelingen plaats. Wel gaat Welmoed
ons als kwaliteitscodrdinator verlaten. Zij gaat met haar kc-taken
verder op een andere school. Marja Wouda zal haar taken voor
komend schooljaar overnemen.

We hebben de sluiting van basisschool de Lantscheene besproken.
Een aantal ouders van die school heeft als nieuwe school voor de

Adelaar gekozen. Op maandag 10 juli is de doorschuifochtend, de

groepen 2,4 en 6 schuiven dan aan bij hun nieuwe groep. Ook de

nieuwe leerlingen komen langs voor een kennismaking.

In het nieuwe schooljaar mogen we ook weer nieuwe leerlingen en
hun ouders welkom heten in groep 1.

Het vakantierooster. Voor komend schooljaar, 2023-2024 is het
rooster doorgenomen en akkoord.

Onderwijsassistent. Onze onderwijsassistent Lars gaat met de
Pabo-opleiding starten. Hij blijft zijn werkzaamheden en ook zijn
stage bij ons uitvoeren.

SOP 2023-2024. Alle scholen stellen voor passend onderwijs een
plan op: het schoolondersteuningsprofiel (SOP). Hierin legt het
schoolbestuur vast welke ondersteuning de school kan bieden.
Deze staat voor de komende twee jaar vast. Daarna wordt deze
geévalueerd en waar nodig aangepast. Dit document zal op de
website van onze school geplaatst worden.

Werkverdelingsplan. In dit plan staat onder andere hoe alle
werkzaamheden binnen de school worden verdeeld over de
beschikbare uren van het personeel. Dit plan wordt met de
personeelsgeleding van de MR gedeeld. Wanneer zij akkoord zijn
wordt deze ter kennisgeving met de overige MR-leden
doorgenomen.

Aan het einde van de vergadering hebben we Welmoed bedankt
voor haar inzet.

Als nieuw lid vanuit de personeelsgeleding sluit Brenda het komend
schooljaar aan bij de MR.

Tenslotte; De MR is wat de naam zelf al zegt een orgaan voor
medezeggenschap.

Zij spreekt voor zowel ouders als personeel en neemt namens hen
een standpunt in met betrekking tot het beleid op school.

Dus wilt u als ouders meer informatie, heeft u vragen of mochten
er zaken zijn die u graag met ons wilt bespreken dan kunt u ons
bereiken via mrcbsdeadelaar@tjongerwerven.nl

Namens de ouders : Hillie Schaap en Jeroen Prins
Namens het personeel : Welmoed vd Molen en Lammy vd Meer



mailto:mrcbsdeadelaar@tjongerwerven.nl

September

04-09 Eerste schooldag

08-09 Peuterpret

13-09 Maanviering groep 1-2

21-09 Informatieve ouderavond

Week 39 Omgekeerde oudergesprekken

Oktober

03-10 Maandviering groep 3-4
06-10 Peuterpret

06-10 Meester Jan jarig

23-10 Start herfstvakantie
27-10 Eind herfstvakantie
30-10 Studiedag, Il vrij

Augustus

08-08 Chantal Piest (groep 3)
14-08 Joyce de Vries (groep 8)
20-08 Esmee Krikke (groep 3)
21-08 Stijn Prins (groep 5)
27-08 Sophie Kemper (groep 6)
28-08 Davey de Vries (groep7)

September

04-09 Elise Edwards van Muijen (groep 8)
16-09 Wolf Krijnen (groep 7)

21-09 Jesse Hofstee (groep 8)

23-09 Marit Krikke (groep 5)

26-09 Alicia Woudstra (groep 2)

Oktober

11-10 Bram Vroon (groep 2)
16-10 Wout Dedden (groep 8)
22-10 Romano Piest (groep 5)




= a=c W ‘:_‘_'_’,A.'ABSept,6Okt, 3 nov, 8 dec, 12 jan,
2 feb, ¥maart, 5 april, 17 mei, 7 juni, 5 juli

Van 9.00 tot 11.00



Opvallende en uitdagende samenwerkingen
zien wij als het vertrekpunt van mooie en
succesvolle relaties.

Wij geloven in de kracht van het collectief.
Als gemotiveerd en betrokken team maken
wij samen met de kinderen en hun ouders er
een leuke en leerzame schooltijd van. Op
basis van gezamenlijke normen en waarden
gaan wij respectvol met elkaar om. Dat zorgt
voor verbinding en geeft inspriatie voor ons
dagelijks handelen.



Contact

Wilt u contact opnemen met de school? Of wilt u een bezoek aan onze school
brengen? Of meer informatie over een onderwerp?

Bel of mail ons gerust:

CBS De Adelaar

Locatieadres:
Heerenveenseweg 36,
8471 BG Wolvega

Postadres:

Postbus 5,

8470 AB Wolvega

Telefoon: 0561-613817

e-mail: cbsdeadelaar@tjongerwerven.nl

( Bezoek de website >



https://www.de-adelaar.nl/contact

basisschool
de adelaar

door
aandacht

groeien
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